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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION

17837 Orden EDU/2990/2009, de 29 de octubre, por la que se convocan becas de
formacioén en investigacion e innovacién educativa, documentacion e informatica
en el Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacién e Innovacion
Educativa, y en la Subdireccion General de Documentacion y Publicaciones.

El fomento de la investigacion y la innovacion educativa son elementos que favorecen
la mejora cualitativa de la ensefianza. Entre las acciones previstas para realizar dicha
tarea, ocupa un lugar importante la formacién de especialistas. Con este propodsito el
Ministerio de Educacién ha venido convocando becas para formacién de especialistas en
investigacion, innovacién, documentacion e informatica educativa. La experiencia adquirida
aconseja continuar desarrollando esta linea de actuacion, que ha mostrado grandes
posibilidades y producido buenos resultados.

El Real Decreto 1086/2009, de 3 de julio («<BOE» del 7),por el que se modifica y
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacién atribuye al Instituto de
Formacion del Profesorado, Investigacion e Innovacion Educativa de la Direccién General
de Formacion Profesional entre otras funciones, la elaboracién y fomento de investigaciones,
innovaciones, estudios e informes sobre educacion, en la linea de proseguir la politica de
formaciéon de especialistas en investigacion, innovacién e informatica educativa para
contribuir al fomento de la investigacion y la innovacién educativa como elementos que
favorecen la mejora cualitativa de la ensefianza.

Asimismo, dicho Real Decreto hace depender la organizacion y direccion de la
Biblioteca del Departamento de la Secretaria General Técnica, a través de la Subdireccion
General de Documentacion y Publicaciones y la organizacion, direccion y gestion del
Archivo Central del Departamento, la coordinacién de los restantes archivos y la
conservacion del patrimonio documental de la Subsecretaria, a través de la Oficialia
Mayor.

En cumplimiento del objetivo de la formacion de especialistas, se establecieron
mediante Orden ECI/3211/2005, de 29 de septiembre («BOE» 17 de octubre), las bases
reguladoras para la concesion de becas de formacién en investigacion e innovacion
educativa, documentacion e informatica en el Centro de Investigaciéon y Documentacion
Educativa.

La presente Orden hace publica la convocatoria de becas de formacién de especialistas
en investigacion, innovacién, documentacion e informatica educativa para el afio 2010 y se
enmarca dentro de lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento, al amparo de la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril («BOE» del 12 de mayo),
por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones que conceda el
Ministerio de Educacion y Ciencia en régimen de concurrencia competitiva, lo establecido
en la Orden ECI/3211/2005 y previos informes de la Abogacia del Estado y la Intervencién
Delegada del Departamento, dispongo:

Primero. Objeto y régimen juridico.

1. La presente Orden tiene por objeto regular la convocatoria, en régimen de
concurrencia competitiva, de 42 becas de formacién de especialistas en investigacion,
innovacion, documentacion e informatica en materia educativa, para el afio 2010.

El periodo de disfrute de las mismas sera de doce meses, iniciandose el 1 de enero
del 2010 y finalizando el 25 de diciembre del mismo afo.

2. Las becas a las que se refiere la presente Orden se ajustaran a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Reglamento de dicha
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Ley, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como a lo establecido en la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril
(«<BOE» del 12 de mayo), por la que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones que conceda el Ministerio de Educacion y Ciencia, y la Orden ECI/3211/2005,
de 29 de septiembre («kBOE» 17 de octubre), reguladora de las bases para la concesion
de becas de formacion en investigacion e innovacion educativa, documentacion e
informatica en el Centro de Investigacion y Documentacion Educativa

Segundo. Caracteristicas de las becas y unidades de formacioén.

1. De acuerdo con el Real Decreto 1086/2009, de 3 de julio («<BOE» del 7), por el que
se modifica y desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacion, los 42
becarios seleccionados realizaran su proceso de formacion distribuidos entre las siguientes
Unidades del Departamento: 26 en el Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacion
e Innovacién Educativa, dependiente de la Direccion General de Formacion Profesional,
16 en la Subdireccidon General de Documentacion y Publicaciones (Secretaria General
Técnica) para tareas relacionadas con la Biblioteca y el Archivo.

a) Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacién e Innovacién Educativa:
Dentro del Instituto, su proceso de formacion se llevara a cabo en las siguientes Areas y
Servicio:

A.1 Area de Estudios e Investigacién Educativa: se elaboran y fomentan
investigaciones, estudios e informes sobre educacién. Asimismo, se tratan temas concretos
relativos al marco europeo de cualificaciones (MECU), abandono escolar temprano,
educacion inclusiva (atencién educativa al alumnado inmigrante, educacioén intercultural
—CREADE-, atenciéon a la diversidad, compensacion de desigualdades), educacién y
género (INTERCAMBIA), orientacion educativa, etc.; se coordina o financia investigacion
educativa externa y se participa como unidad espafola en la red educativa europea
Eurydice (gestion de la unidad, desarrollo de estudios e informes y participacion en el
sistema de preguntas-respuestas de la red).

A.2 Areade Programas de Innovacién: sus actividades se centran en las competencias
basicas, la educacion mediatica (Proyecto MEDIASCOPIO), escolarizacién combinada
para jovenes en edad de escolarizacion obligatoria que han dejado de asistir al centro
educativo, educacién para la salud, Programa Hispano-Marroqui de Lengua Arabe y
Cultura Marroqui e innovaciéon educativa para itinerarios técnicos y cientificos, que se
ejecutan mediante acuerdos o convenios y también se coordinan y financian innovaciones
educativas externas.

A.3. Area de Formacién del Profesorado: disefio y realizacién de actividades
formativas, fomento y mejora de los canales de comunicacion y colaboracién con los
centros de formacion de profesores, formacion especifica en familias profesionales
innovadoras y/o niveles prioritarios, programas de formacion para el profesorado de Ceuta
y Melilla, internacionalizacion de la formacion (Programa Anglo-Espafnol de Formacion
Inicial, Aulas Europeas, Convenio MEC/British Council).

A.4 Servicio de apoyo informatico: Entre sus actividades, en este Servicio se da
apoyo informatico (usuarios, equipos, redes, formacion, etc.), se elabora la pagina web y
se disefian los documentos del Instituto de Formacion del Profesorado, Investigacion e
Innovacién Educativa.

b) Subdireccion General de Documentacion y Publicaciones:

B.1 Area de Biblioteca: El proceso de formacion se llevara a cabo en la Biblioteca del
Departamento, que tiene como objetivo fundamental cubrir las necesidades de informacion
de todos los sectores implicados en el proceso educativo, adquiriendo, procesando y
difundiendo la documentacién sobre educacion. Tiene, por tanto, como primer usuario a
las diferentes unidades del propio Ministerio, pero esta abierta a todos los centros y a
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todos los profesionales y estudiosos del mundo de la educacion, a los que presta servicios
directamente en Sala de Consulta o a distancia por los medios tradicionales y a través de
las nuevas tecnologias (correo, teléfono, fax, correo electrénico, Internet). Coordina,
asimismo, proyectos de documentacion educativa (REDINED, Bibliomec...).

B.2 Area de Archivo: El proceso de formacién se desarrollarad en el Archivo del
Ministerio de Educacién, cuyas acciones son, por una parte la recogida, ordenacion,
clasificacion, custodia y conservacion de la documentacion producida por las diferentes
Unidades del Departamento y, por otra, el servicio de documentos a la propia Administracion
(atencion a los organismos productores de los documentos) y a los Ciudadanos (los
particulares que ejercitan sus derechos ante la propia Administracion, y los investigadores
que solicitan su consulta para estudios técnicos e historicos).

2. El Ministerio de Educacion, a efectos de concursos y oposiciones, considerara
como tarea investigadora y de formacion, el tiempo de disfrute de la beca.

3. En casos excepcionales, se podra autorizar, a propuesta de la persona que tutele
al becario o becaria y estableciendo la oportuna planificacion de tareas, que una parte del
proceso de formacion de la beca se desarrolle fuera de la sede de la Unidad durante el
tiempo que se establezca.

Tercero. Beneficiarios.

1. Becas de nuevaincorporacion: Seran al menos 6 las becas de nueva incorporacion,
a las que se incorporaran aquellas becas que no se renueven. Con aquellos candidatos
que no sean seleccionados se constituira la lista de suplentes, que podran ser llamados a
lo largo del afio 2010 para cubrir las plazas que se queden vacantes por renuncia o
revocacion.

Podran concursar aquellas personas de nacionalidad espaniola, ciudadanos de algun
Estado miembro de la Union Europea, signatario del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo.

Con objeto de ordenar a los candidatos que concursan segun la puntuacion conseguida
en la fase de valoracion, se han establecido unos perfiles en cada una de las Unidades,
relacionados con las titulaciones que preferentemente han de poseer los solicitantes y con
la formacion especifica para las actividades que vayan a desarrollar.

2. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda de similares caracteristicas, financiada con fondos publicos
espanoles, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién contractual o
estatutaria del interesado.

a) Instituto de Formacion del Profesorado, Investigacion e Innovacion Educativa:

En el Area de Estudios e Investigacion Educativa se establecen dos perfiles. En el de
Estudios e Investigacion se incorporaran los becarios seleccionados que sean licenciados
en Pedagogia, Ciencias de la Educacién, Psicologia, Psicopedagogia, Sociologia,
Antropologia Social y Cultural o Filosofia; en el perfil de Eurydice se incorporaran los
becarios seleccionados que sean licenciados en Filologia Inglesa o Traduccion e
Interpretacion. En todos los casos, la nota media minima sera de 7.

En el Area de Programas de Innovacién se establece un unico perfil de Ciencias
Educativas Aplicadas, al que se incorporaran los becarios seleccionados que sean
licenciados en Pedagogia, Ciencias de la Educacién, Psicologia en su especialidad
educativa y/o Psicopedagogia, con una nota media minima de 7.

En el Area de Formacion del Profesorado se establece el perfil de Desarrollo de Planes
Formativos, al que se incorporaran los becarios seleccionados que sean licenciados en
Pedagogia, Ciencias de la Educacién, Psicologia, Psicopedagogia, Sociologia, o que
posean el Titulo de Magisterio. En todos los casos, la nota media minima sera de 7.

En el Servicio de Apoyo Informatico, al perfil de Informatica se incorporaran los becarios
seleccionados que posean titulacion universitaria superior en alguna especialidad de
Informatica, Ingenieros Técnicos en Informatica o Técnicos Superiores en desarrollo de
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aplicaciones informaticas o en administracion de sistemas informaticos, sin ninguna
limitacion en la calificacion.

b) Subdireccion General de Documentacion y Publicaciones:

En Biblioteca existen tres perfiles: Redined (base de datos de informacion educativa),
Referencia y Proceso. En todos ellos se incorporaran los becarios seleccionados que sean
licenciados o diplomados en Biblioteconomia y Documentacion, con una nota media de 6
O superior.

En el Archivo, a su perfil se incorporaran los becarios seleccionados que sean
licenciados o diplomados en Biblioteconomia y Documentacion, con una nota media de 6
O superior.

3. Entodos los casos, los estudios exigidos se deben haber terminado en 2005 o con
posterioridad.

No podran solicitar beca de nueva incorporacion quienes hayan percibido mas de 48
mensualidades por estas becas a partir de la fecha en que se concedié por primera vez.

4. Prorroga de becas: Los actuales becarios obtendran la renovacion de la beca si el
informe de evaluacién de la Unidad donde han realizado sus actividades, con el visto
bueno del presidente de la Comision de seleccidn, seguimiento e interpretacion, es positivo,
teniendo en cuenta que el periodo maximo de disfrute de la misma es de cuarenta y ocho
meses, a partir de la fecha en que se concedié por primera vez.

Cuarto. Dotacién econémica.—Cada beca comprendera:

a) Una asignacion anual, cuya cuantia asciende a 12.324 euros, que se abonara por
mensualidades vencidas, a razén de 1.027 €/mes, no admitiéndose la realizacion de pagos
anticipados ni de abonos a cuenta.

b) Unseguro combinado de accidentes individuales y asistencia médica, que abonara
el Ministerio directamente a la entidad aseguradora que resulte adjudicataria.

El gasto correspondiente a las becas convocadas se financiara con cargo al crédito del
estado de gastos del Ministerio de Educacion para el ejercicio 2010, por un importe maximo
de 534.080 euros, con la siguiente distribucion: 336.860 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 18.05.466A.482 (Direccion General de Formacion Profesional) y 197.220
euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.321M.484 (Secretaria General
Técnica).

Las cantidades percibidas estaran sujetas a las retenciones que procedan, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 439/2007 de 30 de marzo por el que se
aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, modificado
por el Real Decreto 1757/2007, de 28 de diciembre.

La presente convocatoria queda sometida a la condicion suspensiva de existencia
de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones de la misma en el
ejercicio 2010.

Quinto. Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias.

a) Los becarios deberan desempefiar las tareas de formacion que les sean asignadas
en un horario maximo de treinta y cinco horas semanales, de las cuales veintisiete horas
y media se haran en jornada de 9,00 a 14,30 horas y las siete horas y media restantes en
horario opcional.

Dicho cumplimiento se acreditara por el titular del Centro directivo del que dependen
las Unidades a las que estén adscritos los becarios, a los efectos establecidos en el
articulo 12.4 de la Orden 1305/2005, supra citada.

b) Lasvacaciones serande 25 dias laborables, de los que 20 se tomaran en fracciones
minimas de 5 dias y los 5 dias restantes seran de «libre disposicién», o el tiempo
proporcional al periodo de disfrute de la beca. Las vacaciones se tomaran dentro del
intervalo comprendido entre el 15 de junio y el 15 de septiembre. En el caso de que algun
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becario o becaria necesitara disponer de unas fechas distintas, debera justificar los motivos
y contar con el permiso del Jefe del Area correspondiente o del Servicio.

c) Para facilitar la formacion se contara con el asesoramiento, orientacion y direccion
de un tutor, que definira y coordinara las tareas que deberan realizar, evaluara el grado de
cumplimiento de los objetivos planificados y se responsabilizara directamente del proceso
de formacion.

d) Son obligaciones de los becarios las fijadas en la Orden ECI/ 3211/2005, de 29 de
septiembre («BOE» 17 de octubre), por la que se establecen las bases para la concesion.

e) La renuncia a la beca por parte de la persona beneficiaria, una vez iniciado el
disfrute de la misma, debera ser comunicada por escrito a la persona titular del Centro
Directivo correspondiente al que figure adscrita, al menos con quince dias de antelacion a
la fecha en que solicite sea aceptada su renuncia. La beca a la que se renuncia podra ser
adjudicada mediante resolucion por el periodo restante a la persona candidata siguiente
por orden de puntuacioén, siempre que este periodo permita cumplir con la finalidad de la
beca.

La renuncia a la beca dara lugar a la pérdida de los derechos econémicos que se
prevén en el epigrafe a) del apartado 4, para la parte de la beca no disfrutada.

f) El Ministro, a propuesta justificada de la Comision de seleccion, seguimiento e
interpretacion, constituida de acuerdo al apartado octavo de la presente convocatoria,
podra revocar la concesion de la beca, si el beneficiario no realiza en plazo y forma las
tareas asignadas o si los resultados de la evaluacion efectuada por el tutor correspondiente
y avalados por el responsable de la Unidad, no son positivos.

g) Estas becas no conllevan ni implican relacién laboral alguna con el Ministerio de
Educacién, ni suponen ningin compromiso de incorporacion posterior de los becarios a
sus plantillas.

h) Si se hubieran disfrutado con anterioridad becas de la misma finalidad y materia
que la convocada, en ningun caso la acumulacion maxima entre ésta y las anteriores
podra exceder de cuarenta y ocho meses.

i) Los solicitantes seleccionados que acepten una beca de una determinada Area de
conocimiento, causaran baja en las listas de suplentes del resto de Areas en las que
pudieran figurar.

En cuanto a incumplimientos y régimen sancionador se estara al o dispuesto en la
Orden 1305/2005 y titulo 1V de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y disposiciones
correlativas de su reglamento, respectivamente.

Previamente al cobro, el beneficiario estara obligado a dar de alta sus datos bancarios
en el Fichero Central de Terceros de la Direccion General del Tesoro y Politica Financiera,
debiendo acreditarlo documentalmente. En el caso de que ya lo hubiera hecho con
anterioridad, no realizara este tramite.

Ademas de las causas de invalidez de la resolucién de concesién previstas en el
articulo 36 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, de acuerdo con el articulo 37 de dicho
precepto, procedera el reintegro de las cantidades percibidas en los siguientes casos:

I. Obtencion de la beca falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

Il. Incumplimiento total o parcial de las obligaciones establecidas en el apartado
epigrafe a) de este apartado.

lll.  Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las personas
beneficiarias, o la concurrencia con cualquier puesto, cargo o actividad incompatible, de
acuerdo con el articulo asi como la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Sexto. Suspensién de las becas.

1. El titular del Centro directivo del que dependen las Unidades a las que estén
adscritos los becarios podra autorizar la interrupcion temporal del disfrute de la beca a
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peticion razonada del interesado, previo informe del tutor correspondiente. Sélo en aquellos
casos en los que se aprecie la existencia de fuerza mayor se podra recuperar el periodo
interrumpido a efectos econdmicos, siempre que las disponibilidades presupuestarias lo
permitan. Las interrupciones por cualquier otra causa no seran recuperables y en su
conjunto no podran ser superiores a seis meses a lo largo de la duracién de la beca y de
sus posibles nuevos periodos de disfrute.

2. Las interrupciones por permisos de maternidad o paternidad no podran exceder
del maximo establecido en la legislacion laboral. La dotacion de la beca sera del 100 %
mientras dure la baja por maternidad.

Séptimo.  Presentacion de solicitudes y plazos.

1. Las solicitudes, cuyo modelo figura en el anexo, deberan presentarse de acuerdo
con lo establecido en la Orden ECI/3211/2005, de 29 de septiembre («kBOE» 17 de octubre),
en el plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién de esta
Orden en el «Boletin Oficial del Estado», a través del Registro del Ministerio de Educacién
(calle Los Madrazo, 15-17, Madrid 28014) o, en su caso, por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, se posibilita la presentacion telematica de solicitudes. Su presentacion se
hara a través de la oficina virtual del Ministerio de Educacién a la que se accedera a partir
de la pagina web http://www.educacion.es/educacion/becas-y-ayudas/de-trabajo/
formacion-investigacion.html. En este caso, una vez hecho el registro en la citada oficina
virtual, se rellenara y confirmara el formulario de solicitud correspondiente a la convocatoria
de 2010.

Si en la solicitud faltara alguno de los datos necesarios en la convocatoria, se requerira
al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane las faltas o acompafie los
documentos preceptivos. Si en este plazo no se produjese la subsanacion, se le tendra
por desistido de su peticion, previa resolucion dictada en los términos previstos en el
articulo 42 de la Ley 4/1999.

2. El aspirante hara constar la nota media ponderada del expediente académico. En
los casos en que no figure la expresién numérica completa, el candidato debera calcularla
obligatoriamente aplicando la siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos
multiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, a partir
de las equivalencias que se especifican a continuacion, y dividida por el nimero de créditos
totales obtenidos: Aprobado, 1 punto; Notable, 2 puntos; Sobresaliente, 3 puntos; Matricula
de Honor, 4 puntos; Convalidada, los puntos correspondientes en funcion de la calificacion
obtenida en los estudios previamente cursados; en su caso, debe incluirse si se ha obtenido
premio extraordinario, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1044/2003, de 1
de agosto («kBOE» de 11 de septiembre) y en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(«BOE» de 18 de septiembre).

3. La documentacion presentada por los aspirantes que finalmente no hayan sido
seleccionados, ni queden integrados en la lista de espera, debera ser recogida por el
aspirante o persona debidamente autorizada en la sede del Instituto de Formacién del
Profesorado, Investigacion e Innovacion Educativa (calle General Oraa, nimero 55, de
Madrid); o en la sede de la Biblioteca (calle San Agustin, numero 5, de Madrid) durante un
plazo maximo de dos meses contados a partir de la fecha en que se haga publica por
Resolucién la concesion de las becas en el «Boletin Oficial del Estado». Transcurrido
dicho plazo, la documentacién que no haya sido retirada, sera destruida.

Octavo. Comisién de seleccién, seqguimiento e interpretaciéon.—Se constituira, como
organo instructor, una Comision de seleccion, seguimiento e interpretacion, que actuara
de acuerdo con lo establecido para el funcionamiento de los érganos colegiados por el
articulo 22 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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La composicion de dicha Comision se realizara teniendo en cuenta lo dispuesto en el
punto 3.4 de la Orden PRE/525/2005, de 7 de marzo, por la que se da publicidad al Acuerdo
de Consejo de Ministros en el que se adoptan medidas para favorecer la igualdad entre
mujeres y hombres, en lo previsto en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 4 de marzo
de 2005, por el que se aprueba el Plan para la igualdad de género en la Administracién
General del Estado —Orden APU/526/2005, «<BOE» 8/3/2005—y lo regulado en el articulo 53
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Para ello, si es preciso, se delegaran las representaciones de los érganos administrativos
a fin de cumplir dichos criterios.

a) Composiciéon: Para los procesos derivados de la seleccién, seguimiento e
interpretacién de la presente convocatoria se creard una Comision integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: El Director General de Formaciéon Profesional, o persona en quien
delegue.

Vicepresidente: El Director del Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacion e
Innovacion Educativa, o persona en quien delegue.

Vocales: Tres funcionarios del Instituto de Formacion del Profesorado, Investigacion e
Innovacién Educativa y un funcionario de la Subdireccion General de Documentacion y
Publicaciones.

Secretario: Un funcionario del Instituto de Formacién del Profesorado, Investigacion e
Innovacién Educativa.

b) Funciones:

Valorar las candidaturas presentadas segun los criterios que aparecen en esta base.

Elevar la propuesta de seleccion de candidatas y candidatos al Ministro.

Interpretar cuantas cuestiones se susciten en relacién a los términos de la presente
convocatoria.

c) Criterios de valoracion: Las instancias de los candidatos presentados seran
valoradas tomando en consideracién los siguientes criterios y puntuaciones:

Expediente académico: Hasta 2 puntos.

Experiencia laboral previa en relacién con el tipo de trabajo a realizar y tiempo dedicado:
Hasta 1 punto.

Otros estudios universitarios (otra Licenciatura, Doctorado, Master, Experto,
Especialista, CAP, DEA, Erasmus, CIS, etc.): Hasta 2 puntos.

Conocimiento de idiomas: Hasta 2 puntos.

Aplicaciones, trabajos o publicaciones que tengan sistemas de numeracion
internacionales (ISBN, ISSN, ISRC, ISWC...) o depésito legal y guarden relacién con la
beca solicitada: Hasta 1 punto.

Conocimiento de informatica: Hasta 1 punto.

Otros méritos alegados que mejor se ajusten a las funciones que tendran que
desempenar (cursos y actividades de formacion realizadas en Espafia o en el extranjero,
etcétera): Hasta 1 punto.

Noveno. Procedimiento de seleccion.

1. La Comision de seleccion, seguimiento e interpretacion realizara, previamente a la
valoracion de las candidaturas, las comprobaciones de los requisitos de acceso y elaborara
la lista de candidaturas admitidas a tramite que sera publicada en la Web del Instituto de
Formacion del Profesorado, Investigacion e Innovacién Educativa (http://www.educacion.
es/educacion/becas-y-ayudas/de-trabajo/formacion-investigacion.html).

2. Las candidaturas seran valoradas segun los criterios que aparecen en el apartado
octavo.
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3. Una vez valorados estos datos se hara una preseleccién de los candidatos y
candidatas mas idéneos en funcion de aquellos. Quienes resulten preseleccionados seran
entrevistados en las Unidades citadas antes del quince de diciembre de 2009, para lo cual
seran convocados oportunamente. Asimismo realizaran una prueba de lengua inglesa
cuando el candidato opte a alguna Unidad que lo considere necesario. A dichas entrevistas
deberan acudir con la documentacion justificativa de los méritos alegados en la instancia
y los ejemplares de los trabajos y publicaciones cientificas que hubiesen sefialado en la
misma.

La entrevista y la prueba seran valoradas, respectivamente, con un maximo de 2
puntos cada una, considerando la adecuacion del perfil de los aspirantes a las tareas que
se desarrollan en la Unidad para la que han sido preseleccionados.

4. La Comisién de seleccion, seguimiento e interpretacion elaborara una relacién
ordenada de personas aspirantes a la beca, asi como la lista de suplentes.

5. En caso de empate en la puntuacion total de dos o mas personas aspirantes,
precederan en la lista de seleccionados aquellas que hubieran obtenido la puntuaciéon mas
alta por los méritos computados en el apartado de expediente académico para cada tipo
de beca.

6. El érgano instructor formulara la propuesta de resolucién provisional que proceda
0, en su caso, la definitiva, con la lista ordenada de beneficiarios y la relacion ordenada de
suplentes, la elevara para su aprobacion al érgano competente para resolver, pudiendo
declarar desierta alguna de las becas convocadas si consideran que los aspirantes a la
misma no reunen los requisitos adecuados.

Décimo. Resolucion.—Una vez elevada la propuesta de adjudicacion definitiva, el
Ministro o Ministra de Educacién resolvera, en un plazo no superior a quince dias habiles
desde larecepcioén de las propuestas de adjudicacion, mediante resolucion que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado». En caso de no dictarse Resolucién en el plazo establecido
se entenderan desestimadas las solicitudes presentadas.

En el tablén de anuncios del Ministerio de Educacion, se hara publica una lista completa
de las becas concedidas, asi como listas de suplentes para cada uno de los tipos de becas
convocadas, y se enviara una comunicacion personal a los candidatos seleccionados. La
lista también podra ser consultada telematicamente en la web del Ministerio.

Dentro de los diez dias siguientes a la publicacién de la resolucion de concesion, las
personas adjudicatarias deberan proceder a aceptar la beca, asi como cuantas obligaciones
se deriven de la presente Orden, declarando expresamente no estar incursos en la
incompatibilidad establecida en el apartado tercero.2 de la misma.

Undécimo. Publicidad.—Ademas de la preceptiva publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», los pasos intermedios del procedimiento seran publicados en el tablén de
anuncios y en la pagina web de las respectivas Unidades administrativas y constituiran el
sistema de informacion sobre las solicitudes recibidas y necesidad de subsanacion de
documentacién, sin excluir otro tipo de comunicaciones personales complementarias, todo
ello con el objeto de facilitar la mayor informacién para los solicitantes.

Duodécimo. Procedimiento de sustituciébn en caso de producirse vacantes.—Se
recurrird a la lista de suplentes de cada grupo en caso de producirse alguna renuncia o
revocacion. Si se agotaran los suplentes de alguna de las listas, el Ministro de Educacién,
a propuesta de la Comision de seleccidn, seguimiento e interpretacion, establecera la
incorporacion como becario del primer suplente de aquella lista que a criterio de la Unidad
mejor se ajuste a la finalidad y los objetivos de centro, siempre que ello no comporte un
incremento del gasto respecto al crédito total de la correspondiente aplicacion
presupuestaria, incluidas sus posibles modificaciones. A tal fin, la comision podra realizar
cuantas valoraciones complementarias sean precisas.

Decimotercero. Tramite de audiencia.—Se prescinde del trdmite de audiencia, segun
el articulo 84.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre («BOE» del 27), al no figurar en el
procedimiento ni ser tenidos en cuenta en la resolucién otros hechos y otras alegaciones
y pruebas que las aducidas por el interesado.
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Decimocuarto. Aceptacion de la convocatoria.—La participacion en el concurso
supone la aceptacion expresa de las condiciones de la presente convocatoria.

Decimoquinto. Recursos.—Contra la presente Orden, y contra la Resolucién de
concesion de becas a que serefiere el apartado décimo, que ponen fin ala via administrativa,
podra interponerse recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes (articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero) o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacion, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, segun previene la ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 29 de octubre de 2009.—EI Ministro de Educacion, Angel Gabilondo Puijol.
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ANEXO
Solicitud de becas de Formacion e Investigacion e Innovacién Educativa, Documentacion e Informatica
Orden de DATOS ACADEMICOS
preferencia
1° 20 Titulacion: Nota media global:
i O O Area de Estudios e Investigacion Educ. Uzllv(eirs;fladl{ L o d . .
Area o Servicio al O O Area de Programas de Innovacion Aflo de finalizacion: Afio de comienzo:
ue desea 4 9
g dscribirse ] [l Area de Formacion del Profesorado Otros estudios universitarios:
s O O Servicio de Apoyo Informatico
(marcar maximo S
dos) O O Biblioteca
O O Archivo
IDIOMAS
DATOS PERSONALES
Idiomas Nivel Titulo Lugar de aprendizaje
Apellidos: ;u
Nombre: 3'0 ’
DNI: Fecha y lugar de nacimiento: o
Domicilio: . .
Localidad - Provincia: Estancias en el extranjero:
Codigo postal: Teléfono de contacto:
OTROS DATOS (¥)
Correo- e: Trabajos y publicaciones cientificas realizadas:
Conocimientos de informatica:
DATOS PROFESIONALES (*) Otras actividades de interés:
Experiencia de trabajo: NO [] si[]
Especificar tipo de trabajo y tiempo:

Fecha y firma

SR. DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL.

(*)La itacié se realizard en la fase de p
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